Ausbildung bei der Hansestadt Stralsund

Gartner/in,
Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau




Der Beruf Gartner/in ist richtig fiir mich, weil ich ...

e Freude am Umgang mit Werkstoffen (Holz, Metall, Stein) habe

¢ |[nteresse an der Arbeit mit Geraten und Technik habe

e (iber handwerkliches Geschick verflige

e mich fur Naturwissenschaften begeistern kann

’ e gerne korperliche Arbeit im Freien verrichte

Sie finden sich in den obigen Aussagen wieder? Dann sollten Sie sich fiir eine
Ausbildung als Gartner/in bei der Hansestadt Stralsund entscheiden!



Aufgaben

’ Pflege von Grinflachen

Maschinen
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Ablauf der Ausbildung

| » 3 Jahre im dualen System (Wechsel zwischen Theorie und Praxis)

| » Theorie am Regionalen Beruflichen Bildungszentrum in Neustrelitz

| » Berufspraktische Ausbildung in der Hansestadt Stralsund

> Uberbetriebliche Ausbildung an der Fachschule fiir Agrarwirtschaft M-V

» Zwischenprifung nach ca. 1 % Jahren

» Abschlussprifung nach ca. drei Jahren




Ablauf der theoretischen Ausbildung

» ca. 13 Wochen als Blockunterricht pro Jahr (www.rbbnz.de)

» Allgemeinbildende Facher (Deutsch, Englisch, Sport)

» Berufsbildbezogene Facher wie zum Beispiel
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Fachschule fur Agrarwirtschaft ,Johann Heinrich von Thiinen
Foto: Bastmann + Zavracky BDA Architekten GmbH
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Ablauf der praktischen Ausbildung

> Kennenlernen aller Arbeitsablaufe und aktiv daran mitwirken

» Praktische Anwendung des theoretisch erworbenen Wissens

» Einsatz im gesamten Stadtgebiet:




Formale Voraussetzungen

> Mindestens Abschluss der Berufsreife

» Schwerpunktfacher sind Deutsch, Mathematik und Biologie

> Erwerb des FUhrerscheins Klasse B

» Gesundheitliche Eignung sowie ein einwandfreies Flihrungszeugnis

» Erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren

Jeder erfolgreiche

Test ist die
den jeweils

nachsten Teill
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Was muss ich fiir die Ausbildung mtbringen

p—
Verantwortungsbewusstsein l l Konfliktfahigkeit l

p
Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit l l Selbstandigkeit l
| Teamfdhigkeit | | Engagement und Motivation |

| Korperliche Belastbarkeit l | Naturwissenschaftliches Verstindnis l




Welche Rahmenbedingungen erwarten mich?

Monatliche Ausbildungsvergiitung von lber

1.300 € bereits im ersten Ausbildungsjahr

Lernmittelzuschuss von 50 € / Ausbildungsjahr I

Jahressonderzahlung von 90 %

der aktuellen Ausbildungsverglitung

30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

Abschlusspramie von 400 € bei erfolgreich
bestandener Abschlussprifung

Zusatzlich 5 dienstfreie Tage zur

Prifungsvorbereitung

Volle Kostenerstattung fir die Teilnahme an

Uberbetrieblichen AusbildungsmalRinahmen

Anteilige Kostenerstattung fur die

Teilnahme am Berufsschulunterricht

Kostenlose Bereitstellung samtlicher

Ausbildungsmittel sowie ggf. Schutzkleidung

Fortzahlung der Ausbildungsverglitung im

Krankheitsfalle fur bis zu 6 Wochen




Was die Hansestadt Stralsund zu bieten hat?

» Wohnortnaher Ausbildungs- und Arbeitsplatz

» Abwechslungsreiche Aufgaben mit vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten

» Moderner Fuhrpark sowie Gerate und Technik

» Fachlich und padagogisch qualifiziertes Ausbildungspersonal

> Gute Ubernahmechancen (mindestens 6 Monate)

» 150 € BegriRRungsgeld bei neuer Hauptwohnsitznahme in Stralsund




Sie haben Fragen zur Ausbildung?

Dann kommen Sie doch vorbei und lassen sich vom Ausbildungsleiter der
Hansestadt Stralsund Herrn Christian Wendtland in einem personlichen
Gesprach beraten (nach Terminvereinbarung).

Amt flr zentrale Dienste |Personalabteilung
MihlenstraRe 4 — 6 |18439 Stralsund

Gern beantwortet Herr Wendtland auch I|hre telefonischen oder
elektronischen Anfragen unter den folgenden Kontaktdaten:

Telefon 03831 252 430
Telefax 03831 25252401
E-Mail cwendtland@stralsund.de

Das Team der Hansestadt Stralsund freut sich auf Sie und wiinscht viel Erfolg
bei lhrer Bewerbung!




