Teilhabe am Arbeitsmarkt

Wir unterstiitzen Sie!

Wir fordern

Beschaftigungen bei Arbeitgebern in
Vollzeit und in Teilzeit mit
Lohnkostenzuschiissen bis zu 100 %
des tariflichen Arbeitsentgelts oder
des gesetzlichen Mindestlohns fiir
die Dauer von bis zu 5 Jahren.

Wir iibernehmen Jobcenter -

die Kosten fiir ein Coaching fiir die
Arbeithehmerinnen bzw.
Arbeitnehmer.

Stark.
Sozial.
Vor Ort. ‘

Wir erstatten
die wahrend der Beschaftigung

erforderlichen Weiterbildungs-
kosten bis zu 3.000,- €.
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Das neue Forderinstrument bietet denen, die bisher keine oder nur wenige Chancen auf dem Arbeitsmarkt bekommen
haben, neue Moglichkeiten einer Beschaftigung nachgehen zu konnen und wieder ins Berufsleben zurtickzukehren.
Jedoch benétigen Langzeitarbeitslose einen geeigneten Arbeitsplatz und Unterstiitzung wahrend der Tatigkeit.

Wir unterstitzen Sie mit Lohnkostenzuschiissen fiir bis zu 5 Jahre fiir die Einstellung von arbeitsmarktfernen Personen
(die alter als 25 Jahre sind und seit vielen Jahren Leistungen der Grundsicherung erhalten) in sozialversicherungs-

Teilhabe am pflichtige Arbeit. Der Zuschuss betragt:
Arbeitsmarkt ° ?m 1. und 2. Jahr 100 %
e im3.Jahr90%
e im4.Jahr80%
im 5. Jahr 70 %
Der Lohnkostenzuschuss bemisst sich fiir tarifgebundene/-orientierte Arbeitgeber sowie fuir Arbeitgeber, die nach

ist eine neue Fordermoglichkeit
fur Arbeitgeber in
privatwirtschaftlichen,
gemeinniitzigen und offentlichen

Bereichen zur Schaffung von Wir Gbernehmen erforderliche Weiterbildungskosten wahrend der Beschaftigung in Hohe von bis zu 3.000,- € und
Beschéiftigungschancen Kosten einer beschaftigungsbegleitenden Betreuung (Coaching) fiir die Arbeitnehmerin bzw. den Arbeitnehmer.

kirchlichen Arbeitsregelungen entlohnen, nach dem gezahlten Arbeitsentgelt. Fiir andere Arbeitgeber richtet sich der
Zuschuss nach dem gesetzlichen Mindestlohn.

Bei Bedarf konnen auch Sie als Arbeitgeber unterstiitzt werden.

Sie als Arbeitgeber ermoglichen
langzeitarbeitslosen Menschen
soziale Teilhabe am Arbeitsmarkt
und Uberginge in ungeforderte
Beschaftigung, indem Sie in lhrem
Unternehmen einen geeigneten
Arbeitsplatz bereitstellen und
langzeitarbeitslose Menschen
sozialversicherungspflichtig
beschaftigen.

Sie geben ihnen die Moglichkeit
einer Eingewohnung, geben
fachliche Anleitung und binden sie
in lhre betrieblichen Ablaufe ein.




